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	ЛЬВІВСЬКА МІСЬКА РАДА
	ЛЬВІВСЬКА ТОРГОВО-

ПРОМИСЛОВА ПАЛАТА
	 



 РЕЄСТРАЦІЙНА АНКЕТА
учасника
ХХ Конкурсу-промоції львівського підприємництва

«ОБЛИЧЧЯ МІСТА-2019»

	Вимоги до претендента
	У конкурсі можуть брати участь підприємства та організації, які мають юридичну реєстрацію та виробляють товари / надають послуги у Львові.
Завданням журі, представників ЛТПП, ЛМР та експертів, є виокремлення найкращих компаній та підприємців. Оцінка базується на підставі економічних та позаекономічних критеріїв.


	Учасник
	Повна назва компанії (організації): …………………………………….......................

…………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………….

Адреса: …………………………………………………………………………………..

Індекс: ……………………………… Телефон: +38 …………………………………..

Факс: ……………………………….. E-mail: ………………………………………….

www: …………………………………………………………………………………….


	Загальна інформація
	Надайте короткий опис діяльності (основні види продукції  та послуг, історична довідка, основні досягнення і т.д.): …………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………



	ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ


	Досягнення 2018-2019
	                                                       2018 рік                       2019 рік (І півріччя)
Обсяг сплачених податків  

всього (тис. грн.)                  ………………………………………………………………..

Інвестиції в основний 

капітал (тис. грн.)              …………………………………………………………………

Вироблено товарів (надано

послуг) (тис. грн.)                …………………………………………………………………

Соціальні проекти та

ініціативи (тис. грн.)             ………………………………………………………………..

Кількість співробітників     ……………………………………………………………….

Створено нових робочих

місць                                      …………………………………………………………………

Програми розвитку 

персоналу (кіл-ть )               …………………………………………………………………
Інше                                        …………………………………………………………………..   



	НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ


	Досягнення 2018-2019
	Подати інформацію мінімум на одну з нище вказаних категорій (у довільній формі):

ПІДПРИЄМНИЦТВО
· задум, концепція та умови початку запуску компанії

· вміння боротися з кризами, а також труднощами в процесі створення та розвитку компанії

· незламність та детермінація на шляху до успіху

СТРАТЕГІЯ
· будова сильного бренду/брендів в місті, країні чи закордоном

· візія та стратегія розвитку компанії, а також послідовність реалізації цілей

· здатність пристосування слабких та сильних сторін компанії до існуючих шансів чи загроз

· найважливіші чинники успіху компанії

МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ
· значення експорту та присутність на іноземних ринках

НОВІ ТЕХНОЛОГІЇ / ІННОВАЦІЙНІСТЬ
· прийняття креативних і новаторських рішень, що ведуть до кращого позиціонування на ринку відносно конкурентів

· впровадження і сталий розвиток нових продуктів та послуг

· інноваційне використання сучасних технологій в базовій роботі компанії

· творення в компанії культури, що сприяє інноваційності

ВІДНОСИНИ З ПРАЦІВНИКАМИ ТА ОТОЧЕННЯМ
· базові засади співпраці і етики праці

· мотивація персоналу – системи оцінювання, нагород, підвищень

· дії, що мають на меті розвиток локальної громади (-д), а також активна співучасть в їх житті

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………



	Керівник компанії / організації
	П.І.П. (повністю): ……………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………….

Посада: …………………………………………………………………………………..



	Номінації конкурсу:
	Підкреслити необхідне (максимально можна вибрати 3 категорії):
· Львів інноваційний
· Львів торговий

· Львів екологічний

· Львів медичний

· Львів-гурман

· Львів промисловий

· Львів фінансовий

· Львівське дозвілля

· Львів відкритий для світу

· Віртуальний Львів

· До Ваших послуг

· Львів інформаційний

· Львів видавничий

· Львів соціальний

· Інше ……………………….


	Контактна особа
	П.І.П.:  …………………………………………………………………………………..

Телефон: ……………………………… Моб. телефон: +38 …………………………

Факс: ……………………………….. E-mail: ………………………………………….


	Достовірність наданої інформації

	Інформація, що представлена в даній формі, є повною та достовірною. Я розумію, що вся інформація вказана мною в даній формі, буде використана для визначення переможців конкурсу та погоджуюсь на використання цієї інформації у вказаних цілях. 
Якщо я увійду до складу фіналістів конкурсу або стану його переможцем, то цим заявляю, що я даю згоду на використання мого імені, назви моєї компанії, нефінансової інформації, фото-, відео- та аудіо матеріалів із будь-яких джерел, у зв'язку з проведенням Конкурсу «Обличчя міста». Я згоден з тим, що в даному випадку я або моя компанія не має права вимагати жодної винагороди за таке використання.


	Підпис керівника

	

	Дата

	

	Організаційний внесок за участь у Конкурсі-промоції львівського підприємництва «Обличчя міста-2019» становить 5000,00 грн з ПДВ та сплачується на момент подання заявки. 
Контактна особа – Лілія Боднар, тел/факс: +38 032 296 63 17, +38 068 504 68 23, 
e-mail: bodnar@cci.lviv.ua   
























Конкурс-промоція львівського підприємництва «ОБЛИЧЧЯ МІСТА-2019»

Вик. Лілія Боднар
+380 32 295 63 17
e-mail: bodnar@cci.lviv.ua 
www.lcci.com.ua 
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